
SINTETICHE ISTRUZIONI PER LA SEGNALAZIONE DEGLI ILLECITI 

Rilevanti ai fini del MOGC 231 e in attuazione della normativa “Whistleblowing” 

 

CHI PUO’ SEGNALARE 

Tutti i Destinatari del Modello di Organizzazione Gestione e Controllo, ossia: 

Organi sociali e loro membri Fornitori  

Dipendenti, sia dirigenti che subordinati Subappaltatori 

Collaboratori Consulenti 

Partner a qualsiasi titolo  

COSA SEGNALARE 

• Reati presupposto rilevanti ai fini del MOGC 231, già commessi o che si ha il fondato sospetto che lo saranno 

• Altri illeciti rilevanti ai fini del MOGC 231, ossia comportamenti contrari alle regole comportamentali ivi 

impartite, già commessi o che si ha il fondato sospetto che lo saranno 

• Atti od omissioni contrari al Diritto dell’UE o agli atti dell’UE 

(https://www.anticorruzione.it/documents/91439/146849359/Allegato+1+-

+Elenco+atti+dell%27UE+e+disposizioni+attuative+nazionali+ambito+soggettivo+d.lgs.+24+del+2023.pdf/2d7

eb4c4-9d48-bd67-79b7-25bd50ec493f?t=1689329663697)  

A CHI SEGNALARE E COME 

Segnalazione Interna 

A chi Come Con che canale 

SEGNALAZIONE INTERNA 

 

Organismo di Vigilanza 

Mail ordinaria odv@saimasicurezza.com  

Raccomandata A/R con dicitura “RISERVATA 

PERSONALE” 

via Piave, 74 

53048 Sinalunga (SI) 

Consegna a mano in forma scritta della segnalazione via Piave, 74 

53048 Sinalunga (SI) 

Dichiarazione rilasciata attraverso comunicazione 

telefonica 

- 

Dichiarazione in presenza rilasciata previa fissazione di 

appuntamento per via telefonica 

- 

 

SEGNALAZIONE ESTERNA 

 

ANAC 

o 

autorità giudiziaria 

 

 

 

 

 

Piattaforma web ANAC a ciò dedicata 

https://whistleblowing.anticorruzione.i

t/#/  

Le modalità per la presentazione e 

gestione delle segnalazione esterne 

presso ANAC sono indicate in apposita 

Linea Guida ANAC consultabile al 

seguente link -  

https://www.anticorruzione.it/docume

nts/91439/146849359/Delibera+n.+31

1+del+12+luglio+2023+LLGG+WB+versi

one+unitaria_.pdf/c87e8c07-86d0-

baf9-685d-

274e2eb6c93e?t=1690552947182  

DIVULGAZIONE PUBBLICA 

 

Qualunque mezzo di comunicazione pubblica a scelta 

del segnalante 

 

Si ricorda che la segnalazione deve essere effettuata attraverso il canale interno in via prioritaria; solo al ricorrere 

delle condizioni di cui ai pgf. 5 e ss. della procedura interna si può ricorrere agli altri canali di segnalazione. 

 

COSA NON SI PUO’ SEGNALARE 

• Le contestazioni, rivendicazioni o richieste legate ad un interesse di carattere personale della persona 

segnalante o della persona che ha sporto una denuncia all'Autorità giudiziaria che attengono esclusivamente 

ai propri rapporti individuali di lavoro o di impiego pubblico, ovvero inerenti ai propri rapporti di lavoro o di 

impiego pubblico con le figure gerarchicamente sovraordinate. 

• Le segnalazioni di violazioni laddove già disciplinate in via obbligatoria dagli atti dell'Unione europea o nazionali 

• Le segnalazioni di violazioni in materia di sicurezza nazionale, nonché di appalti relativi ad aspetti di difesa o di 

sicurezza nazionale 

QUALI CARATTERISTICHE DEVE AVERE LA SEGNALAZIONE 

Devono essere riportati con estrema chiarezza: 

• le circostanze di tempo e di luogo in cui si è verificato il fatto oggetto della segnalazione; 

• la descrizione del fatto; 

• le generalità o altri elementi che consentano di identificare il soggetto cui attribuire i fatti segnalati. 

SI RACCOMANDA CALDAMENTE LA LETTURA INTEGRALE DELLA PROCEDURA DI RIFERIMENTO 


