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SISTEMA DI GESTIONE QUALITA, AMBIENTE, SALUTE E SICUREZZA

La direzione ha stabilito, attua e mantiene aggiornata una politica aziendale per la qualita, 'ambiente, la
salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro:

e Appropriata alle finalita e al contesto dell’organizzazione, coerentemente ai suoi indirizzi strategici;

e Che rappresenta un quadro di riferimento per la definizione degli obiettivi;

e Che comprende I'impegno al soddisfacimento dei requisiti applicabili, comprese le prescrizioni legali;

e Che comprende I'impegno alla prevenzione dell'inquinamento e al miglioramento continuo delle

prestazioni ambientali;
e Che comprenda I'impegno al miglioramento continuo delle condizioni di salute e sicurezza nei luoghi
di lavoro;

e Che comprende I'impegno al miglioramento continuo del Sistema di Gestione.
La Direzione di SAIMA Sicurezza, coerentemente alla propria storia e alla propria vision considera la qualita,
la corretta gestione ambientale, la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro come elementi imprescindibili, sia
nella dimensione interna sia nella dimensione esterna.
Nella dimensione esterna prevede di raggiungere la piti completa “client satisfaction”, mediante il controllo
e la riduzione delle eventuali Non Conformita che possano verificarsi e quindi la fornitura di un prodotto di
alta qualita, ad un prezzo competitivo, nei tempi contrattualmente concordati. Prevede inoltre, secondo la
logica del “life cycle perspective”, a individuare, valutare e gestire al meglio gli aspetti ambientali nell'intero
ciclo di vita dei prodotti, dalla progettazione alla produzione (anche presso fornitori esterni), all'installazione
e assistenza, nonché alla valutazione del fine vita dei propri prodotti.
Nella dimensione interna prevede I'istituzione di un Sistema di Gestione che permetta e favorisca:

e il miglioramento della qualita del prodotto fornito e del servizio prestato;

e il miglioramento delle prestazioni ambientali in particolare in riferimento a consumi energetici,
gestione rifiuti e comunicazione con le parti interessate;
o il miglioramento delle prestazioni e delle condizioni di salute e sicurezza con particolare riferimento

all’azzeramento degli incidenti e degli infortuni;

e larazionalizzazione degli aspetti gestionali di tutta I'azienda al fine di aumentare i livelli di efficienza
ed efficacia interna;

e l'individuazione e I'analisi di opportuni indici di misurazione e di controllo dei processi aziendali, delle
prestazioni ambientali e in materia di salute e sicurezza al fine di pianificare il miglioramento continuo
dello stesso sistema di Gestione.

Gli obiettivi che la Direzione della SAIMA Sicurezza si & prefissata sono:

e Conformita del Sistema di Gestione Integrato Qualita, ai requisiti 1ISO 9001, Ambiente, ai requisiti 1SO
14001, Salute e Sicurezza, ai requisiti 1ISO 45001;

e Accrescimento continuo della Soddisfazione del cliente,

e Miglioramento delle prestazioni dei processi e accrescimento dell’attuale posizione di mercato, in
termini di unita prodotte,

e Coinvolgimento delle parti interessate in un’ottica di corretta gestione ambientale e miglioramento
delle prestazioni in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

La Direzione di SAIMA Sicurezza provvedera, oltre a monitorare gli obiettivi attraverso opportuni parametri,
anche a rivederli annualmente, a modificarli /o ad imporre nuovi obiettivi monitorabili ove la verifica del
Sistema di Gestione lo rendesse necessario.

Al fine di verificare il regolare funzionamento del Sistema di Gestione, nonché il rispetto della presente
politica vengono effettuati degli audit periodici.

Annualmente la Direzione riesamina 'adeguatezza della presente politica, verificando il raggiungimento degli
obiettivi annuali, 'adeguatezza delle risorse, del sistema di gestione e 'andamento dei processi definendo le
eventuali azioni volte al miglioramento.
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